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Rekomendasi:
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Tindak Lanjut Rekomendasi LH

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

DINAS KESEHATAN

Ji. Mayjend Sungkong
Telepon. 031-8941051
Email : dinkes@sidoarjokab.go.id Website : sidoarjokab.go.id

46 Sidoarjo

Pada hari Rabu, tanggal 31 Mei Tahun 2023 kami Tim Penyusun Perubahan Renstra,
ibentuk berdasarkan Surat Keputusan Nomor
1. melaksanakan Perubahan Rencana Strategis

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Gubernur Suryo No. 1 Sidoarjo Kode Pos 61211
Telepon (031) 89421946, 8921960, 8921853 Faks (031) 8941145

Email: setda@sidoarjokab.go.id Website: www.sidoarjokab.go.id

BERITA ACARA
HASIL PERUBAHAN RENSTRA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN SIDOARJO
NOMOR : 050/234/438.5.2/12023

Sidoarjo, 03 Januari 2023

Kepada
Yth. Sdr. Kepala Perangkat Daerah
di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sidoarjo
di
SIDOARJO

SURAT EDARAN

Nomor: 050/63/438.6.1/2023

TENTANG

PENYUSUNAN RANCANGAN PERUBAHAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2021-2026

Dalam rangka menindaklanjuti Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor :

050-

5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran

el = @S9 N1 =

S KESEHATAN

TUJUAN Keterangan

th Perubahan)

@n kualitas Berubah

masyarakat

AHH (Angka Tetap

idup)
P /5 S
igiatan Setelah Perubahan

itan

at disimpulkan bahwa sebagai berikut :

ini. digunakan sebagai masukan dalam review

— 2026;

6 masih relevan untuk digunakan acuan dalam

nan;

masih dapat digunakan/ relevan untuk digunakan

\ Dinas Kesehatan.

in Rencana Strategis Tahun 2021 - 2026 Dinas

lpergunakan sebagaimana mesiinya

Sidoarjo, 31 Mei 2023
KEPALA DINAS KESEHATAN

KABUPATEN SIDOARJO,

7B Ditandatangani secara elektronik oleh

NIP. 196804131991032010

Dr. FENNY APRIDAWATI,S.KM.,M.Kes,
Pembina Utama Muda
NIP. 19680413 199103 2 010

2o S 4105 Dr. FENNY APRIDAWAT), S. KM. M. Kes
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POHON KINERJA
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN SIDOARJO
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£2 DATA

Pohon Kinerja

Sasaran Kinerja

Tugas Dan Fungsi

Peran Tugas Jabatan (Core Bisnis) dan Kriteria Keberhasilan

= PERAN TUGAS JABATAN (CORE BISNIS) DAN KRITERIA KEBERHASILAN

Sasaran Kinerja :

1. Terlaksananya Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan

Peran (Core Bisnis) Jenis Rencana Hasil Kerja Indikator
Kinerja

1. Tersusunnya konsep evaluasi Linier
+RHK
jabatan Perangkat Daerah -
1. Menyusun evaluasi jabatan Perangkat
Daerah Indikator Kinerja Individu

M kung R an Jumlah Konsep/Draf evaluasi jabatan




Tindak Lanjut Rekomendasi LHE SAKIP

Rekomendasi:
Memastikan bahwa dat

digunakan dapat terg
jelas definisi operse
perhitungan, dar

BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR: 188/ 1742 /438.1.1.3/2022

TENTANG

IKATOR KINERJA

INFORMASI MANUAL INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN IND

DAERAH SERTA 17 PROGRAM STRATEGIS RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA
MENENGAH DAERAH KABUPATEN SIDOARJO TAHUN 2021- 2026

Menimbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI SIDOARJO,

bahwa dalam rangka meningkatkan implcrpe
pemerintahan berbasis kinerja dan berorientasi

percepatan pencapaian target Indikator Kinerja Utams
Indikator Kinerja Daerah serta 17 Program Strategis,
menetapkan Keputusan Bupati Sidoarjo tentang Info

Manual Indlkator Kinerja Ltama dan Indikator K
‘ encana Pembang

| 3 |INDEKS GINI
1 | Nama Indikator | : | Indeks Gini
I Kinerja |
2 | Definisi : | Indeks Gini merupakan indikator yang menunjukkan
tingkat ketimpangan pendapatan secara menyeluruh.
Nilai Koefisien Gini berkisar antara O hingga 1. Koefisien
Gini bernilai O menunjukkan adanya pemerataan
pendapatan yang sempurna, atau setiap orang memiliki
pendapatan yang sama,
Tujuan indikator ini untuk mengukur tingkat
ketimpangan dan pemerataan pendapatan penduduk
— secara menyehuruh
Ukuran/satuan Indeks
| PD Penanggung : | BAPPEDA Kabupaten Sidoarjo

gelola Data | : | BPS Kabupaten Sidoarjo
6 | Target Tahunan | : | Tahun 2022 = 0,359
\ | |Tahun 2023 = 0,347
Tahun 2024 = 0,345
‘ | Tahun 2025 = 0,343

: Tahun 2026 = 0,340
"7 | Mekanisme | : [ Survei oleh BPS
pengumpulan ‘
L | data

8 ’ Cara g
pengukuran Indeks Gini =1 — fix(Y+ Y1)
perhitungan =1
indikator dimana
kinerja {;)- Jumlah persen (%) penerima pendapatan kelas ke-
i
= Jumlah kumulatif (%) pendapatan pada kelas ke-(i) l

Timur, diakses melalui https://jatim. bps.go.id/, BPS

| Provinsi Jawa Timur

10 | Waktu Tahunan
pengukuran

Indikator ‘
Kinerja L]
| 11 | Baseline data | Tahun 2021 = 0,347
12 | Jenis Indikator Indikator Kinerja Utama

"9 | Sumber I Data } Publikasi Gini Rasio menurut habupaten/ Kota di Jawa 1
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PAKSI

@

Rekomendasi: | e et
Mengintegrasikan aplika

e-Kinerja yang sudah @
sistem perencanas
yang dimiliki sek

evaluasi ata

LAPORAN

level kinerj :

7] INTEGRASI MONEV

DRAFT PERENCANAAN

PERENCANAAN > View Reports SIKSDA

Progress kinerja pada semua indikator kinerja Renstra.

View Reports SIKSDA

View Reports | View Reports SIKSDA

O

Indal Kaniiacan Macuaralat

I annran Dalat Ficile | annran Saranan Nana

4
d a p a t Peta Pekerjaan Paket Fisik Kabupaten Sidoarjo & Login

Keterangan Marker,

Peta Pekerjaan Fisik Kabupaten Sidoarjo

Q@ Peta Pekerjaan Paket Fisik Kabupaten Sidoarjo ( 1125 Paket )

Randubango

Mojosari
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Gubernur Suryo No.1 Sidoarjo Kode Pos 61211
Telepon (031) 8921946, 8921960, 8921853 Faks. (031) 8941145
Email : setda@sidoarjokab.go.id Website : www.sidoarjokab.go.id

BUPATI SIDOARJO SURAT PERINTAH TUGAS

Rekomendasi:
« pemanfaatan hasil per e s 08

NOMOR : 188/494 /438.1.1.3/2022

: Pengumuman  Panitia Seleksi Terbuka JPT Pratama
TENTANG

t l I u I Pemerintah Kabupaten Sidoarjo Nomor :
ya n g e a d I a u I ( @ PEJABAT PENILAI KINERJA PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA 02/PENSEL-JPTP/KAB.SDA/2023 tanggal 09 September 2023,

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO dengan ini:

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

pe rt i m ba nga n d v Pl SIDOARSO, MEMERINTAHKAN

KEPADA : Sebagaimana daftar terlampir.

Menimbang : a. bahwa dalam rangka penilaian kinerja Pegawai perlu menetapkan

u [ [ St
t r Pejabat Penilai kinerja untuk melakukan evaluasi kinerja UNTUK : 1. Melamar dan mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Pegawai; ) . .
Tinggi Pratama di

b. berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a, serta Lingkungan Pemerintah Kabupaten

dengan memperhatikan Peraturan Menteri Pendayagunaan Sidoarjo Tahun 2023;
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 06 Tahun

e n e m b a 2022 tentang Pengelo Pegawai Aparatur Sipil . Melaksanakan tugas dengan penuh tanggung jawab.
@ oo e 3 Penilai Kinerja Pegawai
[
d | b u t u PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA
PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO
Sekretariat : Jalan Mojopahit No. 5 Larangan Candi Sidoarjo (61271)

m a u ' Telp. 031-8921307, Fax. 031-8948507

Website : https://bkd.sidoarjokab.go.id Email : panseljpt.sda@sidoarjokab.go.id

d @ Sidoarjo, 23 September 2023

Kepada
Nomor  :05/PANSEL-JPT/KAB.SDA/2023 . Sdr. Peserta Seleksi Terbuka JPTP
Sifat :Penting Pemerintah Kabupaten Sidoarjo
Lampiran : 1 (satu) lembar (sesuai daftar terlampir)
Hal :Undangan Wawancara Akhir di -
Seleksi Terbuka JPTP SIDOARJO

Sehubungan dengan tahapan Wawancara Akhir pada Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sidoarjo Tahun 2023, dengan ini dimohon kehadiran Saudara pada :

Hari / Tanggal : Senin, 25 September 2023
Pukul : Sesuai jadwal terlampir

Tempat : Kelas Delta Dewantara Lantai 1

Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Sidoarjo

Jalan Mojopahit No. 5 Sidoarjo
Acara : Wawancara Akhir dengan Panitia Seleksi Terbuka JPTP
Catatan : 1. Paparan maksimal 5 menit, dilanjutkan wawancara

2. Pakaian Sipil Lengkap (Jas Berdasi)

Demikian atas perhatian dan kehadirannya disampaikan terima kasih.
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Tabel 3.29: Analisis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya
Pengurangan Hasil | EFESIENSI

Rekomendasi: B eicssaromeet
+ Laporan kinerja pemeri o e i =

lhmuudnn Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Transparan dan Tangkas Melalui Digitalisasi untuk Meningkatkan Kualitas
Pollylmn Publik dan Kemudahan Berusaha
Berbasis

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Transpara
e r a n a a e r a P Berkualitas yang Mendukung Kemudshan Berusaha
Elektronik)
™ novasi | Sangal Sangat =
n r ITE . NN
Level 3
= - -
|
; - Tersclenggaranya

e e 3 Pelayanan Publik i e %
yang Berlualitas Pelayanan Sangat

datan Rangla Publik (IPP) Baik

Mendukung
T Copnlin e e e “_

Status Kinerja |  Sangat Sangat Kemudahan

LPPD Tinggi Tinggi Berusaha

u
Membangkitkan Pertumbuhan Ekonomi dengan Fokus pada Kemandirian Lokal Berbasis Usaha Mikro, Koperasi, Pertanian, Perikanan,
' Sektor Jasa dan Industri untuk Membuka Lapangan Pekerjaan dan Mengurangi Kemiskinan

Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Inklusif melalui Percepatan Industri dan Perdagangan serta Mendorong Potensi Lokal

‘melalui Pengembangan Usaha Mikro, Koperasi, Pertanian dan Perikanan

- -
dalam = ﬂﬁﬁ-==---

3.1.7 Analisis atas efisiensi penggu il I

X Berkembangnya Persentase Nilai real

Perdagangan, Kontribusi 1617 ——— 109%,

Penggunaan sumberdaya - Industri, PDRB Sektor ! namun
- - - Investasi, Perdagangan maksimum
tujuan dari diterapkanya SAl el S sl a5

- Kontribusi —_— _—
- ~ - PDRB Sektor
terus melakukan upaya efe diEia

sumberdaya yang perlu diperlicaci ol cpay e cavesssoesay e
adalah penggunaan anggaran. Referensi yang dapat digunakan
salah satunya dalam menghitiung efesiensi keuangan vaitu
metode pengukuran dan evalausi kinerja anggaran atas

pelaksanaan rencana kerja di tingkat kementerian lembaga yang

¥, ((AA Program; x COP;) — RA Program, )

Egp = 0
e X, (AA Program;) % LUk

diatur dialam PMK nomor 22 /PMK 02/ 2021. Metode perhitungan
efesiensi yvang dilakukan dengan membandingkan antara realisasi
penggunaan anggaran berbasis capaian kinerja dengan relaisasi
anggaran yang dibelanjakan. Secara umum digambarkan pada

rumus berikut:

Oleh karena itu penggunaan anggran berbasis capain kinerja
harus dilakukan perhitungan terlebih dahulu dengan mengkalikan
capain atau rata-rata capaian kinerja dengan pagu anggaran.
Selian itu juga terdapat catatan bahwa Nilai tertinggi efisiensi
adalah 20% (dua puluh persen) dan nilai terendah adalah sebesar
-20% (minus dua puluh persen). Adapaun perhitungan efesien
berdasarkan kinerja sasaran setiap tujuan pada Pemerintah

Kabupaten Sidoarjo disajikan sebagai berikut:
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Rekomendasi:

« Menyusun pedoman e
kinerja internal de
Nomor 88 Tahu

BUPATI SIDOARJO

Aku nta bi lita PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR 82 TAHUN 2022

TENTANG

EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI SIDOARJO,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan akuntabilitas kinerja
Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sidoarjo, perlu dilakukan evaluasi terhadap akuntabilitas
kinerja;
bahwa Peraturan Bupati Nomor 19 Tahun 2016 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Inastansi Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Sidoarjo sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 45 Tahun 2017 sudah
tidak sesuai dengan perkembangan dan kondisi saat ini,
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Rekomendasi:

* Inspektorat selaku yar
akuntabilitas kinerjs:
temuan dan rekc

BUPATI SIDOARJO

menyasar la C PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI SIDOARJO

d an me nj ag NOMOR 82 TAHUN 2022

TENTANG

u
I m p le m > EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI SIDOARJO,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan akuntabilitas kinerja
Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sidoarjo, perlu dilakukan evaluasi terhadap akuntabilitas
kinerja;
bahwa Peraturan Bupati Nomor 19 Tahun 2016 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Inastansi Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Sidoarjo sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 45 Tahun 2017 sudah
tidak sesuai dengan perkembangan dan kondisi saat ini,
sehingga perlu diganti;

L
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RENCANA AKSI
LAPORAN HASIL EVALUASI (LHE) SAKIP
TAHUN 2022

Rekomendasi:
« Memastikan bahwa se

NO REKOMENDASI RENCANA TINDAK LANJUT AKSI YANG DILAKUKAN HASIL YANG DI JANGKA WAKTU KOORDINATOR BUKTI DUKUNG
HARAPKAN PERBAIKAN PENAGGUNG JAWAB

A SAKIP
k d - h - l - 1[PERENCANAAN KINERIA
re o m e n a S I a S I ~ a. Dokumen Rencana Strategis Menyusun dokumen Reviue Rapat penyusunan dokumen [Selarasnya dokumen  [Tribulan Il Perencanaan dan https://drive.google.com/file/d/1rFha9
(Renstra) Dinas Pendidikan dan  [RENSTRA dengan menyesuaikan  [Renstra dan Koordinasi RENSTRA OPD dengan Pelaporan WzeDAZg8RkRIyKKSNc4IUb7Qnp0/view
k t b - l - t k - Kebudayaan Tahun 2021-2026  [indikator dan sasaran sesuai dengan BAPPEDA untuk  [RPJM Bupati Pusp=drive link
a u n a I I a S I telah disusun yang terdiri dari Bab [Perubahan yang ada reviue Renstra

15.d 8 lengkap disertai daftar
tabel dan daftar gambar. Pada
tabel 4.1 Tujuan Jangka menengah

u | |
ditindaklanju
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
B Kabupaten Sidoarjo memuat 3
Pe ra n g ka tujuan dan Indikator kinerja
tujuan sebanyak 8 indikator
m a m p u kinerja dan pada tabel 4.2
perb;

https://drive.google.com/file/d/1grXzSZ
sYBNECGPItviDSRpQnLOIXvPai/view?us

p=drive link

memuat 4 sasaran dengan dan

indikator kinerjanya sebanyak 22
indikator. Namun, reviu berkala
tahunan belum disajikan.

d. Dokumen daftar tujuan Menselaraskan tujuan dan sasaran [Menselaraskan tujuandan  |Selarasnya dokumen  [Tribulan Il Perencanaan dan https://drive.google.com/file/d/IXRCW
c o kegiatan telah dibuat dan OPD pada dokumen daftar tujuan [sasaran SPIP pada aplikasi S| [tujuan dan sasaran Pelaporan ZRNDNihlhkgjtbbkeOeETNOUIY _Jview?
ditetapkan sebagai dasar kegiatan dengan tujuan dan sasaran|POLAR 2023 dengan Renstra [Renstra 2021 - 2026 usp=drive_link
penyusunan identifikasi/risk OPD pada dokumen renstra 2021 - 2026 pada tahun 2023 |tahun 2023 dengan
dokumen tujuan dan

register. Dari jumlah program
sasaran pada daftar

R e n Ca n a A ks i s keseluruhan sebanyak 5 program ‘
C dengan 16 kegiatan yang terdapat tujuan SPIP
pada renja, pada dokumen daftar

« Dilakukan Monev Triwulanan janlegatn b dkomen
dilengkapi dengan Faktor Pendorong
dan Penghambat capaian kinerja PD

melalui aplikasi E-Monev



2. Progress Implementasi SAKIP

RPJMD

KABUPATEN SIDOARJO

202 1VI_SI2026

“Terwujudnya Kabupaten Sidoarjo Yang Sejahtera, Maju, Berkarakter dan

Berkelanjutan

MISI 1 MISI 2 MISI 3
Mewujudkan Membangkitkan Membangun
Tata Kelola Pertumbuhan Infrastruktur
Pemerintahan Ekonomi Ekonomi dan
yang Bersih, dengan Fokus Sosial yang
Transparan dan pada Modern dan
Tangkas Melalui Kemandirian Berkeadilan
Digitalisasi untuk Lokal untuk dengan
Meningkatkan  Membuka Memperhatika
Kualitas Lapangan Keberlanjutan

Pelayanan Pekerj
Publik engurangi
Kemiskinan

an Lingkungan

MISI 4 MISI 5

Membangun Mewvujudkan
Sumber Daya Masyarakat
Manusia Unggul Religius yang
dan Berkarakter Berpegang

Melalui Teguh pada

Peningkatan Nilai-Nilai

Akses Keagamaan
n Pelayanan serta Mampu

Bidang Menjaga

Pendidikan, Kerukunan

Kesehatan serta Sosial Antar
Kebutuhan Warga

6 TUJUAN ? INDIKATOR

13 SASARAN

? INDIKATOR KINERJA UTAMA

31 INDIKATOR SASARAN

17 PROGRAM PRIORITAS



2. PERENCANAAN KINERJA
CAPAIAN KINERJA UTAMA PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO TAHUN 2022, 2023

NO INDIKATOR KINERJA  SATUA  TARGET REALISASI CA;:QIZAN TARGET 2023
UTAMA (IKU) N 2022 2022 o

1 Indeks Reformasi Katago BB B 98,26 BB
Birokrasi (IRB) ri (70,1) (68,88) (70,5)

2 Pertumbuhan Ekonomi Yo 1,36 7,53 553,68 2,89
(PE)

3 Indeks Gini Indeks 0,359 0,373 96,25 0,347

4 Tingkat Pengangguran Yo 10,39 8,8 115,30 8,00
Terbuka (TPT)

5 Persentase Penduduk VA é 5,36 110,67 5,00
Miskin

6 Indeks Infrastruktur Indeks 0,762 0,792 103,94 0,772

7 Indeks Kualitas Indeks 59,80 57,54 96,22 59,81
Lingkungan Hidup
(IKLH)

8 Indeks Pembangunan Indeks 80,77 81,02 100,3 81,5

Manusia (IPM)

Il Alre V Al Ala v

Il Alra

o 777

O/ HND

1 MNND

oL NN



Strategi Pencapaian Kinerja
Utama yang tidak tercapai

Indeks Reformasi Birokrasi (IRB)

@
-

jo No. 48

ap tema dengan

arubahan pada
ah;
pbenguatan RB dengan
an pembangunan Zona
Britas pada setiap Perangkat Daerah.
eview SP dan SOP pelayanan public
berdampak

BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR : 188/449 /438.1.1.3/2023

TENTANG

TIM REFORMASI BIROKRASI KABUPATEN SIDOARJO
TAHUN ANGGARAN 2023

BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO PERATURAN BUPATI SIDOARJO
SEKRETARIAT DAERAH ' '

Jalan Gubernur Suryo No.1 Sidoarjo Kode Pos 61211 TENTANG
Telepon. (031) 8921946,8921960,8921853 Faks. (031) 8941145

. . . . . ; ’ . ROAD MAP REFOR) ' {
Email : setda@sidoarjokab.go.id Website : www.sidoarjokab.go.id RMASI BIROKRASI PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

TAHUN 2020-2024

NOTA - DINAS

Kepada . Yth. Bapak Sekretaris Daerah

Dari - Bagian Organisasi

Tanggal : 06 Oktober 2023

Nomor : 065/11203/438.1.3.1/2023

Sifat . Penting

Lampiran !
Hal . Laporan Data Layanan dan SOP g Al

Mendasari surat Sekretaris Daerah tanggal 27 Juli 2023 nomor
065/8345/438.1.3.1/2023 hal Permintaan Data Layanan, dan surat tanggal 7 Agustus
2023 nomor 065/8725/438.1.3.1/2023 hal Pemintaan Data SOP, bersama ini dengan

“PENGUATA

MENU G - 1 y BLAREA PELAYANAN PUBLIK & TATA LAK
A g, ‘ I ‘&ﬁ REFORMAS| BIROKRAS| BERDAMPAK"



Strategi Pencapaian Kinerja Utama yang tidak tercapai

Indeks Reformasi Birokrasi (IRB)

Selamat Datang!
: "L' e NSDONRX BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

1 Disposisi

PERATURAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR 33 TAHUN 2022

TENTANG

: " ual
. s )
ncana AKsi : PEDOMAN PENILAIAN INDEKS KUALITAS KEBLIAKAN

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

,,,,,,,

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

Aplikasi E-buddy : penggunaan tandatangan — upATI SIDOARO,

Menimbang : a. bahwa untuk mengetahui kualitas kebijakan daerah, dilakukan
penilaian terhadap kebijakan yang telah ditetapkan oleh

elektronik (BSRE) untuk persuratan pada semua S B e

instansi sampai desa dan sekolah SDN-SMPN;

* Penguatan pola Kerja sesuai Core Values Ber-AKHLAK;

« Evaluasi secara berkala atas sistem pengendalian

penyusunan peraturan perundangan yang URVEI PEMETAAN &

: : . PENGUKURAN BUDAYA KERJA ASN
menunjang Indeks Kualitas Kebijakan (IKK) - INDEKS BerAKHLAK -

. Pemerintah Kab. Sidoarjo
* Melakukan evaluasi kelembagaan berdasarkan —

)
BerAKHLAK

Berorientasi Peloyanan Akuntabel Kompeten

Peraturan Menteri PANRB Nomor 20 Tahun 2018 BE
tentang Evaluasi Kelembagaan melalui aplikasi

AUNWLEIELS



TINDAKLANJUT PENYEDERHANAAN JABATAN
MENSIKAPI UU NO 1 TH 2022 11G HKPD
BELANJA PEGAWAI SETELAH DIKURANGI TPG

MAKS = 30%

PERNAGKAT DAERAH DATA 2020 HASIL REVIEW PERSENTASE
DINAS/BADAN 4792 | 6.541 1.666 | 2.687 18%

DINKES 141 139 (manajerial-administrasi) KEBU.TPHAN ASN
DIKBUD 266 197 Kondisi peta awal 2020 =22.220

KECAMATAN 846 405 Kondisi Analisa Mei 2023 = 15.175

KELURAHAN 496 280

2
3
4
5
b
7
8
9

RSUD SIDOARIO 2315 1.868 27% KONDISI BELANJA PEGAWAI (setelah Qd‘“taﬂgi TPG) '
RSUD SIBAR 376 Tenaga kesehatan - Peta Jabatan 2020 (22.220 ASN) =39,21 %

PUSKESMAS 3.640 1.818 - Peta jabatan Mei 2023 (15.175) =29,83%

GURU SMPN 2.393 1.777 56% UNSUR BADAN DINAS
KS SMPN 47 47 Tendik-Tependik
TENDIK SMPN 542 188
GURU SDN 5.912 5.647
KS SDN 447 376
18 TENDIK SDN 830 376

19 \GURU TKN 21 15
20 TOTAL 22.688 15.175 dari 44,99 menjadi 56%




Indeks Reformasi Birokrasi

70
69
68
67
66
65
64
63

2018 2019 2020 2021 2022
—o—|ndeks RB 65,58 65,77 65,62 67,66 68,88

Sumber data : LHE RB Kementerian PAN & RB
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Kecamatan Taman

Strategl Pencapaian Kinerja Utama ‘g a =
yang tidak tercapai . S

TN (UsA1A HikRo B
| KECIL DAN MENENGAH)

Indeks Gini

RENCANA AKSI:

‘ ol , HARI KOPERASI KE 76, BUPATI SIDOARJO DORONG
T Y | Y L PENGEMBANGAN INKLUSI KEUANGAN YANG ADAPATIF

1. d

BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

] M |
| |
] ] PERATURAN BUPATI SIDOARJO

NOMOR 52 TAHUN 2023

TENTANG

a PEDOMAN PENGELOLAAN KREDIT USAHA RAKYAT DAERAH
DI KABUPATEN SIDOARJO
a u A C ) < . "
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

Menimbang bahwa untuk mempercepat pertumbuhan ckonomi dan
meningkatkan daya saing produk dan akses permodalan usaha
mikro dan kecil, serta untuk meningkatkan tata kelola

Pemerintahan yang baik [good government governance), periu

b. berian Bantuan

adanya program Kredit Usaha Rakyat Dacrah;

b ___Bhahuae k_merin glan _§H Deperim i Izahbg

Permodalan

BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

u ) s : PERATURAN BUPATI SIDOARJO
e m l l a a n r I l l NOMOR 11 TAHUN 2023
| . N\ | TENTANG

PEDOMAN PEMBERDAYAAN KELOMPOK USAHA PEREMPUAN MANDIRI
MELALUI PEMBERIAN PENGHARGAAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

Lapangan Kerja Baru,

. bahwa program Usaha Perempuan Mandiri berdampak positif
untuk peningkatan pendapatan masyarakat dan mendukung
ketahanan ckonomi keluarga, schingga upaya pemberdayaan
periu dilakukan secara berkeclanjutan;

b. bahwa Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 26 Tahun 2022
tentang Pedoman Pemberdayaan Kelompok Usaha Perempuan

Menimbang




Lanjutan

Rencana Aksi: BUPA‘:rInSII;OARJO

PROVINSI JAWA TIMUR
a . PERATURAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR 50 TAHUN 2023
b TENTANG
. PERUBAHAN KETIGA ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 85 TAHUN 2021
TENTANG BEASISWA PENDIDIKAN BAGI MASYARAKAT

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

Menimbang a. bahwa dalam rangka optimalisasi pelaksanaan pemberian

beasiswa pendidikan bagi masyarakat di Kabupaten
Sidoarjo, maka diperlukan perubahan kriteria penerima

2. Meningkatka

Peningkat;
3. Memb
4. Me

PELEPASAN EKSPOR B‘ERSAMA \
"~ UMKM KE MALAYSIA

Ak h Ekspor dan Lembaga s

indonesia (LPE!) ‘ q;

Oleh Akademi Muda
pembiayaan EKspOr

@ - st Muﬁﬁ
G506 ¢ OF 650 <t
g g g © @ & 9= 9512 o




INDEKS GINI
TAHUN 2015 - 2022

Nilai (Indeks)

W Nilai 0,350 0,370 0,340 0,350 0,310 0,340 0,347 0,373

Disparitas (Indeks GINI)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sumber Data : Kabupaten Sidoarjo Dalam Angka 2023



Strategi Pencapaian Kinerja Utama s N
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Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH)

\ H
.....

Deliniasi RTH, pemanfaate
koordinasi instansi terkait dan ikut serta
bimtek
2. Pemetaan existing RTH secara terpadu dan
kerjasama penghijauan dengan stakeholder
3. Pengendalian alih fungsi lahan dan
penambahan RTH
4. Meningkatkan kawasan penyangga (buffer 15—
ZOI']G) anatar in dUS tri dengan permukiman Ton <. GANTIKAN BATUBARA, SAMPAH DIOLAH JADI BAHAN BAKAR PLTU
5. Penertiban permukiman sehingga optimal /
untuk penahan erosi dan resapan air

~



INDEKS KUALITAS LINGKUNGAN S
HIDUP '
TAHUN 2015 - 2022

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup

~ 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Nilai 49,47 49,26 48,79 55,0 61,03 63,50 59,81 5

Sumber Data : Dokumen Indeks Kualitas Lingkungan Hidup



PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

CA P A I A N I K I. H S N JI. Raya Siwalanpanji No. 36 Buduran Sidoarjo
\ a2 Telepon. (031) 8963184

Email : dihk.sidoarjokab@gmail.com Website : dihk.sidoarjokab.go.id

HASIL CAPAIAN INDEKS KUALITAS LINGKUNGAN HIDUP (IKLH)

Indeks kualitas lingkungan hidup merupakan KABUPATEN SIDOARJO TAHUN 2022

g a m ba ra n ya ng m e m be rl ka n keS| m pu la n Ce pat Hasil perhitungan Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) Tahun 2022 sebesar 57,54

(Kategori Sedang), dengan rincian sebagaimana pada tabel berikut:

dari suatu kondisi lingkungan hidup pada lingkup
dan periode tertentu.

Capaian Indeks kualitas lingkungan hidup
kabupaten Sidoarjo tahun 2022 mencapai 57,54
dari target 59,80 dengan capaian 96,22%

Komponen yang mempengaruhi perhitungan
IKLH adalah sebagai berikut : indeks kualitas air,
indeks kualitas udara, indeks tutupan lahan dan
vegetasi

- o= } 09/03/23
7 2646849 s 112° 43

'nﬁ’ t? Sidoa Jf’
+ , ‘
# Alun-Ah




17 PROGRAM STRATEGIS
MENUNJANG VISI DAN MISI KEPALA DAERAH

MISI 3 MISI 4

Infrastruktur SDM Unggul
berkualitas Berkarakter

Panataan Kota dan BPJS Kesehatan GRATIS
Transportasi Terpadu Urai Seluruh Warga

MISI 1 MISI 2

Pertumbuhan

MISI 5

Religius &

Tata Kelola Ekonomi
Pemerintahan Sektor Strategis

dan
; 100ribu Lapangan Kerja Baru
Gratis Makan Tiap Hari Warga
Miskin
Rp 5-50 Juta Modal UMKM
Perempuan
Rp 6 Juta Operasional
RT/tahun

20.000 UMKM Naik Kelas

Kerukunan

Insentif Plus Guru Ngaji dan
Guru Agama

24 Jam Pengaduan Rakyat

Respon Cepat

Reformasi Perizinan untuk
Bisnis Kondusif

Kemacetan
10.000 Beasiswa Kuliah

Perluasan RHT, Revitalisasi

Sungai, Revolusi Manajemen Tingkatkan Kesejahteraan

Sampah GTT, Guru Swasta, dan
Tenaga Honorer

Youth Center, Bangun
Kreativitas Anak Muda

Tingkatkan Kesejahteraan
Tenaga Kesehatan & Kader

Posyandu

2.000 Renovasi Warung
Rakyat

Tingkatkan ADD untuk Desa
Sejahtera




CAPAIAN ) RO] E C T ST RAT E G I S Capaian Kinerja Tujuan dan Sasaran

menunjang Pertumbuhan Ekonomi ST | e e,

Terciptanya lapangan kerja Persentase tenaga kerja 89,91 % 91,2 %
yang berdampak pada yang terserap di 9 sektor
b . penanggulangan kemiskinan (sesuai sektor
Sektor Strategis roveenaan senern
= Meningkatnya lapangan kerja | Jumlah Lapangan Kerja 24 252 lap | 30.856 lap
Baru kerja kerja
Meningkatnya angkatan kerja | Persentase lulusan 57 % 69.39 %
terlatin yang telah bekerja pelatihan yang telah
bekerja

Meningkatnya penempatan Persentase pencari kerja 64% 66,93%
tenaga kerja dan perluasan yang telah ditempatkan
kesempatan kerja

Meningkatnya kondisi Persentase kasus 22% 24 75%
hubungan industrial yang perselisinan hubungan

industrial yang

diselesaikan tepat waktu

melalui perjanjian

bersama (PB)

Tahun 2022
Tahun 2021

Belum Dilaksanakan 730 orang setiap hari | 730 orang setiap hari
2 kali makan 2 kali makan

Belum Dilaksanakan 2.400 kelompok 1.891 kelompok

Tahun 2022
Tahun 2021

100 UMKM 4.900 UMKM 5.533 UMKM




CAPAIAN PROJECT STRATEGIS
menunjang Pertumbuhan Ekonomi Sektor Strategis

Tahun 2022
" 50Wanng | 402Wanng | 402 Wanung

e —

606 kader posyandu 7.331 kader posyandu 7.331 kader posyandu

Tahun 2023

Sumber D
Rp.124. 942.712.235, Rp 124.942.712.2354 Rp.126.403.322 467 -

Rp13.047.744.338 - p13.036.176.834, Rp13.200.275.433




CAPAIAN PROJECT STRATEGIS
menunjang Pertumbuhan Ekonomi
Sektor Strategis

Tahun 2022

B 1.936.470 jiwa
1.955.002 jiwa (99,05%)

N\

Jumlah penduduk miskin yang
menerima bantuan biaya 500 orang 497 orang

pendidikan tinggi

Jumlah pemuda berprestasi
Belum Dilaksanakan | Y@ng menerima bantuan biaya | 1.000 orang| 1.000 orang
pendidikan tinggi

Jumlah pemuda berprestasi

bidang keagamaan yang

menerima bantuan biaya
endidikan tinggi

500 orang 357 orang




REFORMAS
BIROKRAS| .
TEMATIK e

Bl iy A

1. Kemiskinan
Investasi
Digitalisasi

O M W N




Tantangan kemiskinan Kalb. Sidoarjo :

Menurunkan Jumlah penduduk miskin (jumlah penduduk

miskin terus meningkat sejak Tahun 2020-2021)

Menurunkan Presentase penduduk miskin (persentase
penduduk miskin terus meningkat sejak 2020-2021)
Menurunkan Indeks Kedalaman Kemiskinan (Indeks Kedalaman

Kemiskinan hamper menyentuh angka 1)

Apa isu strategis yang mempengaruvhi kinerja
penanggulangan kemiskinan ???




Isu strategis penanggulangan kemiskinan Kabupaten Sidoarjo

Masih banyak ditemukan data kemiskinan yang tidak sesuai dengan kondisi di lapangan.

Data kemiskinan yang tidak valid ini menyebabkan kurang tepatnya sasaran pemberian
PENDATAAN bantuan. Ada masyarakat miskin yang tidak mendapat bantuan karena tidak termasuk

dalam DTKS dan ada masyarakat non-miskin yang mendapatkan bantuan.

Terbatasnya SDM sampai di level Desa dan RT/RW, sehingga dibutuhkan waktu dan tenaga

untuk melakukan verifikasi data kemiskinan.

Belum maksimalnya pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta koordinasi masing masing
tim TKPKD Kabupaten Sidoarjo. Kondisi ini tentu dapat menghambat pelaksanaan program
dan kegiatan penanggulangan kemiskinan di Kabupaten Sidoarjo.

Perlu adanya program penanggulangan kemiskinan yang terintegrasi antar Perangkat
Daerah, sehingga intervensi yang diberikan pada masyarakat miskin berkesinambungan dan
mempercepat pengentasan kemiskinan.

KELEMBAGAAN

Masih ditemukan masyarakat miskin yang mempunyai pola pikir untuk terus bergantung pada
bantuan sosial pemerintah.

MINDSET MBR

A7\ B33V O Belum optimalnya keterlibatan swasta dalam menanggulangi kemiskinan




Konvergensi Program dari 3 (Tiga ) Strategi Percepatan

PENGHAPUSAN KEMISKINAN EKSTREM
o i\\ vienurunkan beban e é

(xe)
=Q .
E@ rengeluaran
Terdapat lokasi percontohan antara Program
Perumahan dan Perbaikan layanan Dasar:
* Program Sanitasi Berbasis

Masyarakat
* Program Penyediaan Air Minum

(’.P‘,P f

Vieningkatkan Pengurangan Kantong-

Kantong Kemiskinan

<

rendapatan

Bantuan Sosial:

* Program Sembako/BPNT

* Program Keluarga Harapan
* Program Indonesia Pintar Prudes BUMDes Q§ Inkubasi Kluster
* Program Bantuan & Asistensi Lansia

Produktivitas dan Inklusi Keuangan

Pengembangan Potensi

Pemberdayaan
* Program Bantuan dan Asistensi : : e Program Bantuan Stimulan
* Penyandang Disabiltias FIERINPLIEZN el Perumahan Swadaya
Jaminan Sosial: Transfer Aset * Program Kotaku
e PBI-JKN m ELE]] Sarana Produksi Ternak * Program Rehabilitasi Sosial

~~

Pelatihan & Akses Pekerjaan Rumah Tidak Layak huni

Komitmen Subsidi: - /']l
e Subsidi Listrik
Sy

Padat Karya Pelatihan K/L -Pra-Kerja
Terdapat 8 lokus
e Subsidi LPG Akses Modal & Asuransi lokasi konvergensi h am
dan kolaborasi ’
Lanjutan JPS Covid-19 KUR Uivii Asuransi Tani pemerintah pusat, v
* BST, BLT-D, Bantuan Presiden — zgemr::';z't'a

~J

BUMN, pihak
swasta maupun
masyarakat

Akses dan Informasi Pasar

Keperentaraan Digitalisasi




meningkatkan cakupan rumah layak huni warga miskin . ) ]
CASE CADE Jumlah RTLH yang direnovasi s perbaikan rumah tidak layak huni

PENANGGULANGA : — Pembangunan sanltas[lay./ak bagi
meningkatkan cakupan air bersih bagi warga miskin , TG R BT
KE M ISKI NAN Jumlah jamban sehat yang dibangun — Penyediaan air bersih bagi rumah
tangga miskin
: , —>
meningkatkan cakupan sanitasi layak warga miskin a. Pelaksanaan pembelajaran kejar Paket A
Jumlah sambungan air bersih yang dibangun b. Pelaksanaan pembelajaran kejar Paket C

c. Beasiswa penduduk miskin

. . - - Pemberian Bantuan transport sekolah bagi siswa di sekolah
Meningkatnya kualitas pendidikan warga miskin ada daerah sulit terianekau
Jumlah penduduk miskin dengan pendidikan terakhir tamat P Jang

—>
—>
] SD dan SMP a. sosialisasi Program JKMM ke Puskesmas dan Rumah Sakit
Meningkatnya akses pendidikan bagi siswa yang tinggal di Desa 3T b. SOSIa|IS:aSI Progfam JKMM ke Puskesmas dar.| Ru.mah Sakit
Jumlah siswa di desa 3T yang diberi bantuan transport sekolah c. Kerjasama Lintas Sektor penggunaan aplikasi untuk
. — memudahkan pelayanan JKMM
Meningkatnya akses kesehatan penduduk miskin |
Jaminan Kesehatan Masyarakat Miskin (JKMM a. Bantuan Sosial Bagi Masyarakat Miskin dan Penanganan Stunting
Penanggulangan Mengurangi beban pengeluaran penduduk miskin khususnya lansia dan b.  Bantuan permakanan bagi lansia dan penyandang disabilitas

K iski ] penyandang disabilitas
S Jumlah lansia dan penyandang disabilitas yang diberi bantuan a. Pemberian bantuan modal untuk KURMA (Kelompok Usaha Perempuan

Mandiri)
Pelatihan Untuk Wirausaha Baru (WUB)
Warung Rakyat Direnovasi

b.
c.
Meningkatkan pendapatan penduduk miskin d. Pelatihan pengembangan dan peningkatan kapasitas pelaku usaha
e.
f.

Perluasan Akses / Pangsa Pasar Produk UKM / IKM

\ Penurunan tmgkat kemiskinan Melaksanakan Pelatihan Barista, Pastry, Menjahit,Servis Sepeda Motor,Servis
p HP, Desain Grafis Junior, Perwatan AC, Menjahit Upper Sepatu
Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat miskin g Pelatihan branding destinasi wisata kuliner,
-—\_> — - h. Pembuatan Konten Youtube, (basic,Medium, Pro),
c persentase penduduk miskin yang bekerja i.  Melaksanakan pelatihan pengelolaan perikanan pada kelompok usaha
perikanan
j. kurda sayang

Integrasi data

Monitoring dan

J
\k. Pemfasilitasian Bantuan Keuangan Khusus Provinsi Jawa Timur /

Jumlah sistem integrasi data
yang dibangun

~N

Membangun skema sistem integrasi data
DTKS dengan PDAM

J L

|

)
4
Membangun skema sistem integrasi DTKS

dengan program pelatihan kerja

Jumlah skema integrasi DTKS
dengan pelatihan kerja yang
dibangun )

evaluasi

Jumlah laporan monev Monitoring dan evaluasi pelatihan gakin

1




2022 sebesar 125.69 ribu atau 5,36%

mNasional = 107 | 1012 966 @ 922 @ 978 @ 971 . 954

>
= | 1L85 41y
- 12 0,7 10,85 1059 was
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¥
4
§ 125 |
o | 2
2 0
;120 2016 2017 2018 2019 | 2020 2022
g ‘ & Sidoarjo 639 | 623 569 5,32 529 | 593 5,36
2 115 Jumlah Penduduk Miskin Kabupaten Sidoarjo Tahun | ®Jawa Timur 11,85 11,2 | 10,85 10,2 11,09 10,59 10,49
:

mSidoarjo  mJawa Timur  mNasional

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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__Persentase Pendudﬁulg Miskin Ekstrem Menurut

1Ml

KEMISKINAN EKSTREM
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PENANGANAN STUNTING

optimalisasi posyandu anak

Usaha Kesehatan Sekolah

Terpenuhinya poliKIA di Puskesmas

pembangunan jamban sehat}

| penyediaan prasarana air bersih

Penanganan STUNTING

RENAKS|I TEMA PENANGGULANGAN STUNTING

Preventif stunting

Pembinaan pra nikahJ

~

penanganan ibu hamilJ

r pola asuh hidup sehatJ

optimalisasi RPH
pengawasan mutu pangan

sampling bahan par

pemberian makan tambahan

\ -
=
alokasidana desa untuk stunting

=
pengawasan PKK

kelomnok kader kesehatan

KETERBKAITA
OUTPUT ARGET N me M sumLAH UNIT PELAKSANA
PEBMASAL AHAM SASARBAN INDIKATOR TABGET REMCANA ARSI MASY ARAK A ANGGARA KEGIATAM
T SECARA =
SATUAN INDIKATOR Tw 1 Tw 2 TwW 3 Tw 4 Total LAMNGSUNG KODBDINATORPELAKSANA
Cinas -
Permberd Bidarng
Belum sepenubinyga audit anak Terl aksananua audit kasus stunting di Hrgkat 2 Kali Pertermuan identifikasi dan Terl akzananwa pertermuan perternuan evaluasi E_m sroavaan Feluarga
berusia dibawah dua tabun Sermua Fec, Semua Desalel desa’ielurahan dar kecameﬁan = K.egiatard evaluazi kasis shuntin F.egiatan identifikasz dan evaluasi terkait kasus kazus 2 kegiatan Terkait 20.000.000 = E.-Ir_ergpuan, Berencana dan
[baduta] stunting dilakzanakan Tahun = kasus stunting stunting stunting E}; |r'|kl_‘,|:|ngar'| Fetabharnan
&k dan teluarga
Eeliaraos
=zosializasi dan Diras
Cakupan sasaran kampanyve kAeningkatniva permabaman brl:.nesrziel?ea;zga Peprgii:;lil’;iaﬁ Killﬂzrr-lgga
eegah stunting belurn rmern.tazar Desza lokus stunting Peningkatnya pernahaman masyarak.at n_:lalam 20 Faket BFE FIT Stunting Faket rnastiarakat dalarm rasyarak.at 1kegiatan Terkait 3E0.000.000 Ferlindungan |Berencana dan
rmasyarak.at vang tidak pengasuhan untuk pencegahan stunting pengasubhan untuk, berkait Amak dan K etahanan
mengakses zosial media pencegahan stunting
penanggulaga Feluarga Feluarga
n stunbing Berencana
rapat monitoring rapat Dinas
BEelum optimmalnwa identifikasi Terlak=zanarya rapat koordinasi vang Terlak=zanarwa integrasi k':';rallj‘;::a dar‘ut:::;il.t,lam E:’;'Ea‘?ts' P‘eprgrli;?;dig‘;ian Killﬂzrr-lga
perencanaan program dan Sernua Fabfota, Semua Kec, mermbahas sinkronisasi perencanaan . Fapat koordinasi TPPS - dan korvvergensi dalam - . e : 9
; . 12 k.egiatan k. eqgiatar percepatan percepatan | percepatan 3 kegiatan Terkait 120.000.000 Perlindungan  |Berencana dan
kegiatan vang mendukung Serua Desaltel prograrm dan kegiatan vang mendukung F.abupaten percepatan penurunan A penurunan | penurunan Amak dan K etahanan
percepatan penurunan stunbing percepatarn penurunan stunbng stunting stunting o stunting se- | stunting di Keluarga Keluarga
tingkat kabupaten kabupaten Berencana
. . Diras .
_ erdarpin . endarpin I Elidan
Operazional pencatatan hasil Terlaksananya manitaring I:'I-Ehr'u sasa?ar‘ug pendampinga I:'I-Ehr'u sasa?ar‘ug rnoritonng Pernberdayiaan Keluarga
. Sermua FKablFota, Sermua FKec, Terlak=sanarwa monitoring dan evaluasi . . . dan evaluasi N sasaran dan evaluasi . . Perernpuan,
Tidak ada rmaszalah . T - 4872 Tirmn permantauan pendarnpingan Tirm . Larg L Lang T 4 keqgiatan Terk.ait 4. 812,000,000 . Berencana dan
Semua Desatel pendampingan sazaran beriziko stunting - . pendampingan sasaran L varng benisiko L wang berisiko Ferlindungan
=zazaran beriziko stunting . i beriziko - beriziko ; Fetaharan
beriziko stunting . stunting . stunting Arak dan
=stunting =stunting Keluarga
Feluarga
Telskcararys  [Poie B PGS [P oS I =T
Terlaksanarnwva pendarmpingan pada sasaran Operasional pendarnpingan pendarnpingan pada Feluarga
Tidak ada rmaszalah Semuagléﬁlioéaésie&ra Kec. catin, ibu hamil, ibu rmenyusai dan balita 4872 Tirmn =zazaran catin, keluarga berisiko Tirm za=zaran catin, ibu bharmil, ibu ke;ehat?n ke;ehatt._ah ke;ehat?n ke;ehat?h 4 kegiatan Terk.ait 5.293.200.000 PF'elr_erSpuah, Berencana dan
stumtirg dan balita stunting menyusul dan balita pada catin, paca ealn, padacalin, | pada catin, erlindungan Fetaharan
sturting bumll, burnil, I:ru_3|_,u, bumll, burnil, I:ru_sn_,u, Arak dan Keluarga
bu=ui, dan dan balita bu=ui, dan dan balita kFeluarga
R —
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BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR: 188/ 197, /438.1.1.3/2022

TENTANG
TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING

KABUPATEN SIDOARJO PERIODE TAHUN 2022-2024 PER 14 OKT 2023

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

B s s e TOTAL BALITA YANG DIUKUR : 145.243

stunting di Kabupaten Sidoarjo, perlu dilakukan intervensi
terpadu mencakup intervensi spesifik dan intervensi sensitif

melalui koordinasi, sinergi dan sinkronisasi diantara perangkat °
daerah, pemerintah desa dan pemangku kepentingan lainnva;
. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf L] L / O

a, serta untuk melaksanakan ketentuan Pasal 9 ayat (6]
Peraturan Bupati Nomor 89 Tahun 2021 tentang Percepatan
Penurunan Stunting Terintegrasi, perlu menetapkan Keputusan
Bupati tentang Tim Percepatan Penurunan Stunting
Kabupaten Sidoarjo Periode Tahun 2022-2024;

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pemerintahan
Daerah Kabupaten di Djawa Timur (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana telah diubah




Penyuluhan Koperasi

Bimtek penguatan kelembagsan kopera

Diklat management SOM Koperasi

Sosialisasi 2k Usaha Koperas)

Pelatihan penyusunan laporan kevangan

Pelaksanaan penilaan KSPUSP Koperas!

ksansan Kepatuhan Koperasiterhadap Perundang-undang Dinas KoperasiBidang Koperasi \

Pelatihan Anggota Koperasi Desain Produk

Disperindag Memperbaiikualtas data <

Peningkatan akses koperasi Sumber Informasi (IT

Diklat Manajemen Koperasi g Komunikasi Efektif

Pelathan Anggota Koperasi Digital Marketin

Bagion Perekonomian

Diklat Kelem bagaan Koperasi Meningkatkan daya beli masyarakat melalui koperasi

Pengendalian Inflasi

Diklat Koperasi Modern Dinas Perndag = Kegidtan OperasiPasar
Menstabilkan harga <
WUB Masuk Kelas Dinas Pangan Partanian —— Kegiatan Pasar Tani
Je@aring Kemtiraan Usaha Mkro
Pameran Dalam Daerah ‘ Mengelola permintaan pasar }— Dinas Pangan Pertanian ~<
\
Bimbingan Tekni Peningkatan PKL—p= Omnas Koperasi Bidang UMKM
Penyusunan Pedoman Umum KURMA

Ketersediaan Pasok ’— Dinas Pangan dan Pertanian

Sozialsasi KURMA dan Bimtek Pengembangan Usah,

Pendampingan KURMA

Kelancaran Distribusi }— Meningkatkan Infrastruktur Perdagangan— Dinas Perhubungan Penetapan jaringan jalur kereta api

+ update harga barang kebutuhan pokok

“ pembuatan website tim pengendalian inflasidaerah

Koordinasi pusat dan daerah <

Rehabile asi dan pemeliharaan Prasarana alan

Penataan Manajpmen dan Rekayasa Lalu Lintas

penyusunan indeks daya belimasyarakat

penguatan tim pengendaliinflasi daerah

\ penyusunan peta glan TPID

Kegiatan Pekarangan Pangan Lestarl

Penanaman PadiBiofort¥kasi

Penguatan Cadangan Pangan Pomerintah—— Toko Taniindonesi Centre (TTIC)




UPAYA DAN CAPAIAN PENANGANAN INFLASI

RENAKSI TEMA PENGENDALIAN INFLASI

TARGET KETERKAITAN JUMLAH UNIT PELAKSANA KEGIATAN
INDIKATOR TARGET RENCANA AKSI
TW 1 TW 2 TW 3 TW 4 Total KEGIATAN ANGGARAN KOORDINATOR PELAKSANA
Pengenda 10 Kegiatan Pasar Tani 2 2 3 3 10 Terkait Rp14.223.000,00| D'N@s Pangan dan | Dinas Pangan dan
Pertanian Pertanian
Jumlah kegiatan yan Dinas Dinas Perindustrian
) g yang 2 Kegiatan Operasi Pasar 1 1 2 Terkait Perindustrian dan
dilaksanakan Perdagangan dan Perdagangan
Jumlah kegiatan yang : ; ; Dinas Pangan dan |Dinas Pangan dan
dilaksanakan 2 Keqgiatan Pekarangan Pangan Lestari 1 1 Terkait Pertanian Pertanian
Jumlah kegiatan yang . Penanaman Padi Biofortifikasi oleh . Dinas Pangan dan |Dinas Pangan dan
2K i 1 1 Terkait
dilaksanakan cglatan Pokpan erral Pertanian Pertanian
Diklat Manajemen Koperasi (DAK) 1 1 Terkait Rp&0.017.600
| |
P{_E.*lE_ﬂlhan Eag_l Anggota Koperasi (DAK) 1 1 Terkait Rp83.507.500
Digital Marketing
Diklat Kelembagaan Koperasi (DAK) 1 Rp&0 500.00
Diklat Koperasi Modern 1
Grafik: 3.1
WUB Masuk Kelas Semester | (Mamin) j Perbandingan Laju Inflasi tahun 2017 — 2022

WUB Masuk Kelas Semester | (Non

4

Mamin)
LAMPIRAN | KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO 7
o ) ) NOMOR  : 188/ 93 /438.1.1.3/2023
Jejaring Kemitraan Usaha Mikro TANGOAL X Narr 2023 .
SUSUNAN TIM PENGENDALIAN INFLASI DAERAH KABUPATEN SIDOARJO
Pameran Dalam Daerah Nlo JABATAN gALAM TIM KETERANGAN JABATAN / INSTANSI 5
3
) ) 1. | Ketua Bupati Sidoarjo 4
rknls Peningkatan PKL 2. | Wakil Ketua 1 Wakil Bupati Sidoarjo
|PEd U KU RMP‘ 3. | Wakil Ketua I Perwakilan Bank Ind ia Provinsi Jawa Timur 3
oman mum 4. | Ketua Pelaksana | Sekretaris Daerah Kabupaten Sidoarjo
Harian 2
. | Wakil Ketua Pelaksana | Asisten Perckonomian dan Pembangunan Sekretaris
Harian Daerah Kabupaten Sidoarjo 1
. | Sekretaris Kepala Bagian Perckonomian dan Sumber Daya Alam
BUPATI SIDOARJO pada Sckretariat Daerah Kabupaten Sidoarjo 0
PROVINSI
ROVINSI JAWA TIMUR ) — . Kepsl Badan Pengllan Keuangan Dan A 2017 2018 2019 2020 2021 2022
KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO b. K::ala Bada‘;p:‘:n . oano;." b ran Daerah . :
NOMOR : 188/ W3 /438.1.1.3/2023 Kabupaten Sidoario; “ m Sidoarjo 411 2.7 2.12 1.44 1.33 1.58
c. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Sidoarjo; .
TENTANG ¢ Kepala Dinas Perindusirian danPerdagangan M Jawa Timur 4.04 2.86 212 1.44 2.45 6.52
TIM PENGENDALIAN INFLASI DAERAH DAN SEKRETARIAT TIM e. Kep:l? Binlasoar}gc;perasi dan Usaha Mikro
PENGENDALIAN INFLASI DAERAH KABUPATEN SIDOARJO Kabupaten Sidoarjo; M Nasional 3.61 3.13 2.72 1.68 1.87 5.51
{. Kepala Dings !(omunikasi dan Informatika
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA Kabupaten Sidoario;
g. Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Sidoarjo. 5 d 5 J T N . |
W >ldoarjo WJawa limur @ Nasiona

BUPATI SIDOARJO,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka menciptakan perekonomian daerah -
yang berkelanjutan dengan tingkat inflasi yang stabil,
diperlukan koordinasi pengendalian inflasi;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud ./
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Bupati Sidoarjo
tentang Tim Pengendalian Inflasi Daerah dan Sekretariat Tim

Pencendalian Inflasi Daerah Kabupaten idoarjo Tahun

Sumber : BPS Kabupaten Sidoarjo 2023, di olah




Pendampingan penayangan produk pada E-Katalog
pembentukan tim P3DN

Pendampingan promosi produk
sosialisasi TKDN OPD

sosialisasi Pelaporan Industri — + pembuatan etalase e-ktalog

Monev P3DN | PemenuhanSarana | penyediaan website produk UMKM dan industri kecil

- aplikasi penunjang




KETERKAITA
N KEGIATAN

OUTPUT TARGET e T UNIT PELAK:
PERMASALAHAN SASARAN INDIKATOR | TARGET RENCANA AKSI MASYARAKAT| ANGGARAN
SATUAN INDIKATOR TWA1 TW2 | TW3 TW4 Total SECARA KOORDINATOI
° LANGSUNG
Pembuatan etalase pada E-katalog etalase produk pendaftaran etglz?se 3 etalase 3 3 3 12 etalase terkait .
Lokal baru dan revisi etalase | etalase | etalase
Pendampingan penayangan produk Jumlah produk yang
pada E-Katalog Lokal bagi UMKM  |Produkyangtavang |, oo adae. | 4000 | 3900 4 1500 11 000 44 660 brodqud terkait - .
) i di e-katalog lokal produk | produk | produk | produk Bagian
dan Industri Kecil katalog lokal Pengadaan
Sosialisasi kewajiban penggunaan jumlah penggunaan 1 Barang dan Jas
produk ber-TKDN pada setiap belanja |kegiatan produk berTKDN - kegiatan - - 1 kegiatan tidak terkait Rp. 2.250.000
vang dilakukan oleh OPD pada belanja OPD €9
Sosialisasi tatacara perhitungan pemahaman pelaku) - Jumiah pes_erta? 1 X )
) usaha terhadap yang mengikuti keqiat - - - 1 kegiatan terkait Rp25.000.000,00
meningkatkan TKDN hitungan TKDN elatihan cglatan
Menurunnya penggunaan penggunaan produk pernitungan : Iph OPD g
roduk dalam negeri : alicqci ; i jumia an
g = dalam negeri agopp |S0sialisasiperhitungan TKDN bagi | 5y Kecamatan yang ! 1 kegiatan terkait -
OPD dan Kecamatan I X kegiatan
mengikutl kegaiatn )
Dinas
Perindustrian d
Sosialisasi tata cara pelaporan 1 X i Perdagangan
a0 IKM industri melalui SINAS KM kegiatan 1 Kegiatan terkait Rp14.000.000,00

Reviu/ Monitoring P3DN Kabupaten
Sidoarjo

Laporan

Jumlah Laporan
Hasil
Reviu/Monitoring
yang dilaksanakan

Tahun 2022 telah mengalokasikan 40% dari Pagu Pengadaan Barang dan
Jasa sebesar Rp.2.629.131.169.942 untuk kegiatan pengadaan Produk
Dalam Negeri (PDN) sebesar Rp.1.051.652.467.977. Sedangkan alokasi
anggaran untuk PDN pada tahun 2023 sebesar Rp.1.162.073.922.600

PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO

NOMOR : 180/ 2c3 /438.1.1.3/2022

TENTANG

TIM PENINGKATAN PENGGUNAAN PRODUK DALAM NEGERI
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

Menimbang

Mengingat

Peraturan

BUPATI SIDOARJO,

: bahwa dalam rangka menindaklanjuti

Pemerintah Nomor 29
Pemberdayaan Industri, perlu menetapkan Keputusan Bupati
Sidoarjo tentang Tim Peningkatan Penggunaan Produk Dalam
Negeri di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo;

Tahun

ketentuan Pasal 74
2018 tentang

: 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pemerintahan

Daerah Kabupaten di Djawa Timur (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana telah diubah

dengan Undang-Undang

Nomor 2 Tahun 1965 tentang

Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah

Inspektorat




CADE CADE INVESTASI

program jalan dan jembatan
program penyelenggaraan lalin dan angkutan jalan—> kemudahan akses jalan

proris uraikemacetan

Dukungan Sarana Prasarana

program ketersed@an drinase
"> ketersediaan listrik, air

program pengelolaan dan pengembangan sistem penyediaan air minu

program pengendalian ijin usaha industri — hubungan industrial
program pemberdayaan organisasi pemasyarakatan— hubungan antar agama dan lembaga

program peningkatan dan ketertiban umum-— penanganan gangguan trantibum linma

Keamanan yang Kondusif

program pengembangan klim penanaman modal

program promosi penanman mofal

pameran investas

Promosi

program pelayanan penanaman modal

prorgam pengendalian pelaksanaan penanaman modal

promosi digital

Kemudahan Perijinan

integrasilayanan multi sektor
Optimalisasi MPP <

penambahan MPP di kecamatan

(O
digitalisasilayanan perifinan <
SIPADU

prime service

Eemput bola




RENAKSI TEMA PENINGKATAN INVESTASI

| UNIT PELAKSANA KEGIATAN |
'DLITPI.IT TARGET KETERKAITAN KEGIATAN |—UNIT PELAKSANA KEGIATAN
PERMASALAHAN SASARAN INDIKATOR | TARGET RENCANA AKSI DENGAN MASYARAKAT

Juml.:ih yang telah 100 NIB telah 100 NIBtelah  [100 MIB telah 100 NIB telah 400 NIB telah
5 b mendapatkan MIB diterbitkan diterbitkan diterbitkan diterbitkan diterbitkan
FTEEIF.:ITTI|.:|l|l.:|rI.:|rIFFI[FIt.:I khusus prosentase investor terkait
resentase (prime senvice) Hl-:lFI!]tEI'f.:I.:-I|IT.:I.:-I erkal
alic o pertumbuhan nilai pelayanan mpp dan pelayanan sentase layana DPMPTSP DPMPTSP
penggalian potensi _ investasi diaital N terkait

investasi di meningkatkan

Sidoarjo belum investasi promosi dan sosialisasi kemudahan

optimal perijinan berusaha melalui media jumlah kegiatan yang terkait
sosial kegiatan dilaksanakan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 kegiatan 4 Kegiatan

perenc .:|r|.:|.:|r| pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan panjang jalan
_ _— melaksanakan peningkatan jalan selesai, pekerjaan pekerjaan pekerjaan dan jembatan Dinas PU Bina
Infrastruktur jalan o L > N L o _ P
dan jembatan / pembangunan jalan panjang jalan yang persiapan lelang |konstruksijalan |[konstruksijalan  |konstruksi jalan yang telah Marga SDA
/dan jembatan i dibetan di lpse dan jembatan dan jembatan dan jembatan terbangun terkait

Realisasi Nilai Investasi Kabupaten Sidoarjo pada tahun 2022 sebesar Rp.14.086.231.612.109,5 %
mengalami peningkatan senilai Rp. 4.313.073.336.279,5 atau tumbuh sebesar 44,13% dibandingkan dari
realisasi investasi pada tahun 2021 yaitu senilai Rp. 9.773.158.275.830. Sedangkan nilal investasi pada /
tahun 2021 bila dibandingkan realisasi tahun 2020 sebesar Rp. 7.037.752.693.895 maka terjadi

peningkatan sebesar Rp. 2.735.405.581.935.038,87 atau 38,87%. Jadi Nilal Investasi Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2022 mengalami peningkatan sebesar 44,13%. Sedangkan Jawa Timur 38,8% dan Nasional

sebesar 34%
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PERCEPATAN PENYEDIAAN SARANA DAN
PRASARANA PELAYANAN PUBLIK
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Kunjungan Terhadap Wilayah
Terdampak Kebakaran
PUSKESMAS WARU

Assalamualaikum wr wb.
Mohon ijin melaporkan hasil kunjungan
terhadap wilayah terdampak kebakaran
lokasi di Lahan kosong samping
Puskesmas Waru desa Tropodo kec. Waru
kabupaten Sidoarjo pada hari Sabtu tgl 07
Oktober 2023, Jam 16.00 s/d 17.30 :
Kunjungan warga desa Tropodo Kec. Waru
Sidoarjo,

Petugas kesehatan vyang melakukan
kunjungan adalah Tim puskesmas Waru,
1.Perawat

2. Driver

Jumlah warga yang diperiksa : 2 orang anak
SMP yang sedang ada kegiatan Pramuka di
Santo Yusup dengan keluhan sesak nafas,
langsung dibawa ke UGD Puskesmas Waru
untuk mendapatkan pertolongan.

Demikian untuk menjadi periksa




18 Mei 2021 :
Menerima LHP

PENGHARGAAN INOVASI

BPK

atas LKPD Tahun

Anggaran 2020

dengan predikat Wajar
Tanpa Pengecualian

(WTP)

Pemkab Sidoarjo

01 April 2021 : Menerima
Penghargaan Pencapaian
Terbaik Pertama Kategori
lll Penilaian Kompetensi

Diajang BKN Award 2020

Pemkab Sidoarjo

.F Pemkab Sidoarjo

19 November 2021 :

Menerima Penghargaan
Top 30 Kovablik (Ajang

Kompetisi Inovasi
Pelayanan Publik)
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26 November 2021 :
Menerima
Penghargaan dari BKN
melalui ajang BKN
Award 2021 “Penilaian
Instansi Pengelola
Kepegawaian Terbaik”
peringkat Il

PENGHARGAAN INOVASI

30 November 2021 :
Menerima Penghargaan
Investment Award 2021
kategori Juara Pertama
Klaster 1 PDRB Lebih dari
100 Triliun rupiah

BKN AWARD 2021
RINT et

INVESTM ENT

Pemkab Sidoarjo Pemkab Sidoarjo .F Pemkab Sidoarjo

10 Desember 2021 :
Menerima Penghargaan
“PR INDONESIA Most
Popular Leader In Social
Media 2021" dari PR
Indonesia ft. Kazee Digital
Indonesia

» Pemkab Sidoarjo




PENGHARGAAN INOVASI

20 Desember 2021 :
Menerima Penghargaan

WBK (Dispenduk Capil, 20 De§ember 2021 :

DPMPTSP dan BKD) dan E/Ienerlma SENOEIGEED 26 Desermber 2077 -
WBBM (RSUD dan Kec. PR INDONESIA Most S
Sukodono) dan Pemimpin enerima Fenghargaan

Popular Leader In Social
Media 2021" dari PR
Indonesia feat Kazee
Digital Indonesia

Perubahan dari Gubernur Jawa Timur,
Khofifah Indar Parawansa
sebagai “Daerah Responsif
Terhadap Layanan
Perlindungan Perempuan
dan Anak Korban

Kekerasan”

L) EHADNIN L AD IN AT L

BUPATISIDODARIO
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PENGHARGAAN INOVASI O

29 Desember 2021 :
Menerima Penghargaan
Pertama dari Menteri

Desa dan P[()jTT NIEIEH 27 Juli 2022 : Menerima

“Komitmen dan Kerja P :

Keras dalam Mendorong Jengh_lzjl.rgaan d;m G.ubernur

Percepatan awa limur sebagal 10 Agustus 2022 :
Pembangunan Desa’ Azpalle Desrel: Menerima 3 Penghargaan

abupaten/Kota Pembina dari BKN sebagai :
& gai “Instansi
RAHADH 29 EM s 2 operasi Terbaik dalam Pengelola Kepegawaian

& gEb - suncak Hari Koperasi ke- Terbaik” dalam

tahun 2022 Implementasi Manajemen
ASN Terbaik

SV TNV SV TSRS 7 KON Lo ey KD RO EO RN TU TR

Nomor: 193/KPG.06.08/2021

_A.___._‘*

H. Ahmad Muhdlor Ali S.L.P.
Bupati Sidoarjo '
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omitmen dan Kerja Keras dala mM ndorong Percepatan Pemban, g n Desa
ngga S hD de Sd arjo Telah Mencapai Stal
B rkemban g.Maj dan Mandiri
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Penghargaan SINOVIK
TOP 45, SIPRAJA (Sistem Pelayanan Rakyat Sidoarjo)
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all Deput Bidang Pelayanan Publik

TOP 45 INOVASI PELAYANAN PUBLIK
| TAHUN 2022

* KLASTER KABUPATEN




PENGHARGAAN INOVASI

05 September 2022 : Mendapat
Penghargaan dari MNC Portal
ndonesia sebagai Best Leadership
Based on Potential Area dalam aja%
ndonesia Visionary Leader 2022 (IVL)
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Inovasi E-Rebon dan Kopi Pahit Dipaparkan
Dalam Kompetensi Inovasi Pelayanan Publik
2023

Kamis : 13 Juli 2023 : 13:51:47 Editor: Zainul Arifin
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MENTERI
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
REPUBLIK INDONESIA

E3Puskesmas Porong[@)@Puskesmasporong G (0343)852031 (90812 3390 80284

KEPUTUSAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR{'{[I‘AHUN 2023
TENTANG
FINALIS TOP INOVASI PELAYANAN PUBLIK
KOMPETISI INOVASI PELAYANAN PUBLIK DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN/LEMBAGA, PEMERINTAH DAERAH, BADAN USAHA MILIK
NEGARA, DAN BADAN USAHA MILIK DAERAH TAHUN 2023
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN R ORMA BIROKRA REPIIRLIK INDONE
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TERIMAKASIH

Pemerintah Kabupaten Sidoarjo | 2022
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